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Revalorisation de
la prime d’ancienneté

Commercial Aircraft

La prime d’ancienneté 2025 a été revalorisée lors de négociations menées au niveau du 
Groupe, dans lesquelles FO Airbus a joué un rôle moteur.

L'augmentation de 1,33% de la valeur du point d’ancienneté, passant de 7,50€ à 7,60€, permet 
une hausse de la prime d’ancienneté dont voici les montants bruts mensuels pour 2025 : 

Emplois B3 à E10 (Non cadres) :

Emplois F11 à H16 (Cadres) :

Pour rappel, le montant brut mensuel de la prime d’ancienneté est déterminé de la façon suivante : 

Valeur du point d’ancienneté x Taux spécifique (en %) x Nombre d’années d’ancienneté

Avec : 
➢ Un taux spécifique fixé à 2,865% pour les emplois de classes B3 à E10, 
➢ Un taux spécifique fixé à 1,42% pour les emplois de classes F11 à H16, 
➢ Une ancienneté minimale fixée à 3 ans et plafonnée à 20 ans.
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